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TUTORIA Y EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 2

FICHA PARA EL ESTUDIANTE
Ambito: Integracion de los estudiantes a la dindmica de la escuela

cna.

~mbre del estudiante: Fecha:

Ficha 3. “Todo me sale mal”

mstrucciones:

Recuerda una situacion dificil... ahora recuerda una segunda situacion complicada.

Centra tu atencién en los pensamientos y sentimientos que tienes cuando pasas por ese tipo de situaciones.
“hora recuerda cudles son las expresiones que utilizas contigo mismo o en las que piensas durante esos momen-
=os, como “todo me sale mal”, “soy un tonto”.

2asen todos al mismo tiempo al pizarrén y escriban esas frases o expresiones.

Comenten qué opinan de lo que ven en el pizarrén: ;asi uno puede sentirse mejor?, ;qué sentimiento se genera?
2.sca en internet o en la biblioteca mds cercana qué dice Masaru Emoto acerca de los mensajes del agua (libro: El
noder curativo del agua).

2 =lacionen la informacién encontrada con lo que ustedes se dicen cuando estdn enojados o pasan por und situa-
=on dificil. Comenten en el grupo qué opinan.

magina que tienes un amigo que estd pasando por un momento muy complicado; escribele una carta para darle
apoyo.

“etan todas las cartas en una caja y revuélvanlas bien.

Todos saquen una carta y gudrdenla para que la lean cuando se sientan decaidos.

[PV

o s

(] |

o

sobre mis emociones digo que...

2= pudo haberte causado ese pensamiento: que las cosas no salieran como esperabas, el comentario de alguien,
. =stado de dnimo...?

= vaz hecho lo anterior, reflexiona, por ejemplo, si realmente todo te sale mal siempre.
~ “ooes a quién pedir ayuda cuando te sientes asi?

“ursoevaluacion:

« == =xiona sobre si lo aprendido lo podrds aplicar mds adelante en tu vida; argumenta tu respuesta.
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FICHA PARA EL ESTUDIANTE
Ambito: Integracién de los estudiantes a la dindmica de la escuela

smbre del estudiante: ‘ | Fecha:

Ficha 4. Si yo fuera un... si td fueras un...

msirucciones:
* Relnete en un equipo de cinco personas, procurando no estar con tus amigos.

=ntre todos decidan algin tema con el que quieran jugar: animales, frutas, lugares, plantas, peliculas, etcétera.

or turnos, digan qué serian ustedes, qué creen que serfan sus compafieros de equipo y por qué, incluyendo carac-
z=risticas de su personalidad. Por ejemplo:

“Yo soy un mamey porque tengo el corazén muy grande; Karina es una naranja porque a veces es muy dulce y en
ozras ocasiones es dcida; Pablo es un coco porque es muy duro con los demds”.

£ CZambien de equipo y repitan el juego hasta haber jugado con todas las personas del grupo.

=scribe en una hoja cémo crees que te perciben tus comparieros en funcién de lo que dijeron durante el juego. Guar-

~2 Tu escrito en tu portafolios de evidencias.

& Comenten en el grupo cémo la diversidad de formas de ser hace que un grupo pueda crear cosas mds interesantes
c-ocias a los diferentes puntos de vista.

Zomenten cudles son sus fortalezas como grupo a partir de sus diferencias personales.

| —

© =oore mis emociones digo que...

~ —_-oalguna cosa de ti que dijeran en diferentes equipos y que creas que no es cierta?
~ .= actitud demuestras que ocasiona que te perciban como te describieron?

© “omo te sentiste con lo que te dijeron?

~ “omocrees que se sintieron tus comparieros con lo que tu les dijiste?

-

P Sesmevaluacion:

. _-mofue tu participacion en los diferentes equipos?
|~ =sas en como decir las cosas para no herir a los demas? Menciona ejemplos.

- =as muchos adjetivos para referirte a tus comparieros? ;Por qué?

Domicilio:  El Pocito San Miguel Toliman, Qro. C.P. 76630
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-more del estudiante:

msirucciones:

-
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FICHA PARA EL ESTUDIANTE

Ficha 5. Resolviendo problemas

Ambito: Integracién de los estudiantes a la dindmica de la escuela

Zentifica los problemas o situaciones incémodas por las que hayas pasado el afio anterior, especialmente con pro-
“=sores 0 companeros de equipo.
~nota en tu cuaderno los conflictos identificados y la forma en que los resolvieron, o si no se resolvieron.
==7exionen sobre si la manera en que resolvieron los problemas fue la mejor, y cémo los resolverian ahora.
~noten en el pizarrén aquellos problemas o conflictos que no pudieron ser resueltos.
Zrzanicen equipos de cuatro personas y cada uno elija alguno de los conflictos no resueltos del pizarron.

—2gan una representacion teatral y comica de cinco minutos del problema que escogieron, incluyendo su forma de

~=solverlo.

=.:dencias.

sobre mis emociones digo que...

_omo crees que te sentirias si volvieras a vivirlos?

Susoevaluacion:

Domicilio:

a otro equipo que los grabe cuando pasen a hacer su representacion y guarden el video en su portafolios de

sideras que los conflictos que tuvieron tu o tus compaferos se podrian repetir?, ;por qué?
sideras que puedes aprovechar los problemas para tu desarrollo personal?, ;por qué?

—o reaccionas normalmente ante los problemas?
To te sentiste al recordar los conflictos o las situaciones incomodas?

=« ona acerca de las diferentes formas en que actuas ante los conflictos:

Me aislo.

“= da un ataque
de risa.

zodo volumen.

~ Dejo de hablar.

Grito.

Me da suefio.

para platicar.

Busco a alguien

Impongo mi
punto de vista.

Escribo lo que siento.

Finjo que no
_Ppasq nada,

Me encierro en
mi recamara.

“Golpebrolgo’:

Como mds de
la cuenta.

Hablo con la
persona con quien
tengo el conflicto.

Lanzo indirectas
en redes sociales.

= 2n0jo con otros.

Me enojo conmigo.

Me pongo a la
defensiva y agrando
el problema.

Me siento culpable.

Veo y envio memes.

e clerroy no
escucho.

Pienso que el
problema durard
toda la vida.

Durante todo el
dia solo pienso
en el problema.

Me es indiferente
o hago como que
no me importa.

Me enfermo (me

duele la cabeza o
el estbmago, o me

salen ronchas).
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